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PARTE PRIMA

LEGG! E DECRETI

N. N.

PARTE SECONDA

DECRETI AMMINISTRATIVI

GOVERNO DELLA SOMALIA.

DECRETO Amm.vo 26 marzo 1957, n, 71 rep.

Concorso a 15 posti nel ruolo amministrativo — Cat. B - Grado IX.

L'AMMINISTRATORE

VISTA l'Ordinanza 5 aprile 1954, n. 9 « Ordinamento del Persona—

le civile »;

VISTO il decreto 27 novembre 1954, n. 153 « Istituzione dei ruoli

del personale civile»;

VISTO il decreto 22 dicembre 1955, n. 247 « Regolamento del per-

sonale civile »; '

RAVVISATA la necessità di indire un concorso interno per esami

a 15 posti nel Ruolo per i servizi amministrativi, personale Ausiliario

— Categoria B - Grado IX — riservato agli impiegati della Categoria

C, personale d’ordine del medesimo ruolo;

RITENUTO di dover prescindere dal titolo di studio prescritto, da-

te le particolari condizioni delle popolazioni della Somalia, in virtù

dell'art. 33 della citata ordinanza n. 9;

SENTITO il Consiglio dei Ministri;

SU PROPOSTA del Ministro per gli Affari Generali;

DECRETA:

Art. 1.

E’ approvato lunito bando di concorso a 15 posti nel ruolo per i

servizi amministrativi, personale ausiliario Categoria B — Grado IX.
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Art. 2.

La. Commissione esaminatrice per il concorso di cui alle premesse

é composta come segue:

— Dottor Vincenzo Mellana — Presidente;

— Dottor Iiero Bormioli — Membro;

— Dottor Ermete Buoso — Membro;

— l° Seg.etario Iahia Hagi Abdullahi — Membro;

— Rag. Avislio La Brocca — Membro con funzioni di Segretario.

Resec.icio, lì 26 marzo 1957.

p. L'AMMINISTRATORE

P. Franca

ABDULLAKI ISSA MOHAMUD

MOHAMED ABDI NUR

VISTO e Registrato - Reg. h. 25, foglio n. 142.

Mogadiscio, lì 8 aprile 1957.

Il Magistrato ai Conti: SPADARO.

GOVERNO: DELLA SOMALIA

MINISTERO PER GLI AFFARI GENERALI

Dipartimento del Personale
 

Bando di Concorso a 15 posti nel ruoîo per i servizi amministrativi
Categoria «B» - Grado IX.

Art. 1.

E’ indetto un concorso interno per esami a 15 posti nel ruolo per

{ servizi amministrativi, personale ausiliario — Categoria B - Grado

IX — riservato agli impiegati di categoria C del medesimo ruolo, per-

sonale d’ordine.

Art. 2.

Coloro che intendono partecipare al concorso dovranno presenta-

re, entro un mese dalla data di pubblicazione del presente bando sul

Bollettino Ufficiale, domanda in carsa da bollo di So. 0,80 diretta al

Ministero per gli Affari Generaii.

Le domande potranno essere presentate anche ai Distretti che le

trasmetteranno col primo mezzo al predetto Ministero.

Alla domanda dovrà essere allegato il certificato degli studi com-

piuti.
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Art. 3.

L’esame dei documenti esibiti e cei requisiti per la partecipazio-

ne al concorso è devoluto alla Commissione esaminatrice di cui all’ar-

ticolo successivo.

Art. 4.

Gli esami sono regolati e diretti da una Commissione composta di

un Presidente e quattro membri.

a)

b)

Art. 5.

l'esame consisterà nelle seguenti prove scritte obbligatorie:

un componimento di lingua italiana vertente sugli aspetti della vi-

ta reale e ciel lavoro;

una prova di aritmetica pratica consistente nello svolgimento di

un problema comprendente le quattro operazioni e i calcoli fra-
zionari, sui costi, ricavi e percentuali;

un componimento di tecnica amministrativa riguardante le nozio-

ni pratiche relative alla compilazione dei fabbisogni, rendiconti,

giornali di cassa, libri partitari, conti giudiziali e bilanci di pre-

visione;

PROVE ORALI:

a)

b

d

e)

conversazione della durata di 30 minuti su argomenti di gramma-

tica, cultura generale, elementi di storia e di geografia con parti-

colare riguardo all'Africa;

conversazione di 20 minuti su elementi di aritmetica e geografia

con particolare riguardo ai calcoli frazionari;

conversazione della durata di 20 minuti su nozioni di computiste-

ria e ragioneria elementare con particolare riguardo ai concetti del

dare e dell’avere, entrate ed uscite, addebitamenti e accreditamen-

ti, preventivi e rendiconti;

contabilità dei Distretti e nozioni sull'impianto e tenuta degli ar-

chivi;

conversazione della durata’ di 20 minuti sulle norme generali che

regolano i servizi delle entrate e delle spese.

Art. 6.

I concorrenti che abbiano conoscenza di lingue sono, a loro ri-

chiesta, ammessi agli esami facoltativi di lingue.

L’esame di lingua consiste in due traduzioni scritte, una nella lin-

gua prescelta ed una dalla lingua prescelta.
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Art. 7.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato

una media corrispondente ad almeno sette decimi nelle prove scritte

obbligatorie e non meno di sei decimi di ciascuna di esse; la prova o-

rale che è unica non s'intende superata se il candidato non abbia ot-

tenuto almeno la votazione corrispondente a sei decimi.

Art. 8.

| E’ fissato un coefficiente di altri dieci punti da determinarsi dal-

la Commissione esaminatrice per meriti di servizio.

La votazione complessiva è stabilita dalla somma della media dei

punti riportati nelle prove scritte e dei punti ottenuti nella prova 0-

rale e per meriti di servizio.

Per ogni esame facoltativo sarà attribuito dalla Commissione un

punteggio aggiuntivo fino a tre punti, ragguagliato in centesimi, che

sarà valevole soltanto agli effetti della graduatoria.

Art. 9.

Sono dichiarati vincitori del concorso i primi quindici in gra-

duatoria.

La graduatoria dei candidati sarà formata secondo l'ordine dei

punti* della votazione complessiva.

Art. 10.

Per le modalità di attuazione degli esami si applicano le disposi-

zioni contenute negli articoli dal 2 al 6 compreso del Regolamento del

personale civile approvato con decreto 22 dicembre 1955, n. 247.

Il Presidente della Commissione farà esaminare i temi delle pro-

ve facoltative da insegnanti appositamente da lui incaricati purchè in

servizio presso le Scuole Pubbliche.

Art. 11.

E’ data facoltà alla Commissione di ripartire gli esami in due 0

più sessioni a seconda del numero dei concorrenti.

Art. 12.

La graduatoria è pubblicata sul Bollettino Ufficiale e contro di es-

sa è ammesso ricorso al Ministro per gli Affari Generali, il quale de-

cide in via definitiva, entro trenta giorni dalla data di pubblicazione.

Art. 13.

Gli esami avranno luogo in Mogadiscio nei giorni che saranno sta-

biliti dalla Commissione esaminatrice.

IL MINISTRO
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,

«GOVERNO DELLA SOMALIA.

DECRETO Amm.vo. 12 aprile 1957, n. 72 ren.

Inquadramento personale tecnico.

L'AMMINISTRATORE

VISTA l'ordinanza 5 aprile 1954, n. 9 « Ordinamento del Persona-

le civile »; .

VISTO il decreto 27 novembre 1954 n. 153 «Istituzione dei ruoli

del personale civile »;

VISTA la domanda del Sig. Abdullahi Ali Ahmed con la quale

chiede di essere assunto in qualità di Odontotecnico;

VISTO il foglio 10 novembre 1956, n. 290494 del Ministero per gli

Affari Sociali col quale viene richiesto l'inquadramento nei ruoli del-

YAmministrazione del Sig. Abdullahi Ali Ahmed siccome in possesso

del titolo di Odontotecnico conseguito presso l’Istituto Superiore di

Odontoiatria «G. Eastman» in Roma;

RITENUTO di dover accogliere la richiesta del predetto Ministero

in virtù dell'art. 33 della citata ordinanza 5 aprile 1954, n. 9;

SENTITO il Consiglio dei Ministri;

SU PROPOSTA del Ministro per gli Affari Generali di concerto

‘con il Ministro per gli Affari Sociali;

DECRETA:

Art. 1.

Con decorrenza 1° gennaio 1957, il Sig. Abdullahi Ali Ahmed è as-

sunto nei ruoli dell’Amministrazione ed inscritto nel « Ruolo degli A-

juto-Sanitari» — Categoria B — grado IX — e con lo stipendio men-

sile lordo di So. 350.

Art. 2.

La relativa spesa di So. 4.935 farà carico al Capitolo 68 del bilan-

cio per lesercizio finanziario 1957 e capitolo corrispondente per gli e-

sercizi successivi.

Mogadiscio, lì 12 aprile 1997.

P. AMMINISTRATORE

P. Franca

ABDULLAHI ISSA MOHAMUD

SCEK ALI GIUMALE BAROLE

MOHAMUD ABDI NUR

VISTO e Registrato - Reg. n. 2, foglio n. 153.

Mogadiscio, lì 15 aprile 1957.

Il Madgîstrato ai Conti: SPADARO.
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GOVERNO DELIA SOMALIA.

DECRETO Amm.vo 12 aprile 1957, n. 73 rep.

Graduatoria per l’immissione in ruolo di n. 76 maestri diplomati.

N.

I
A
T
A

N
I

o

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
12.
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L'AMMINISTRATORE

VISTA l'ordinanza 5 aprile 1954, n. 9 « Ordinamento del Personale

Civile »; - i

VISTO il Decreto 22 dicembre 1955, n. 247 « Regolamento del Per- ‘
sonale Civile »;

VISTO il decreto 27 novembre 1954, n. 153 «Istituzione dei ruoli

del Personale Civile»;

VISTO il decreto 21 febbraio 1956, n. 903159 che nomina la Com-
missione per la valutazione dei titoli e la determinazione della gra-

duatoria dei maestri diplomati;

RITENUTO di dover soprassedere alle prove di esami a termini

dell'art. 33 della citata Ordinanza n. 9;

VISTO il verbale della Commissione predetta in data 2 aprile

1957 con la relativa graduatoria;

DECRETA:

E’ approvata la seguente graduatoria dei maestri diplomati com-

pilata dalla Commissione di cui sopra:

Nome e patronimico

- Abdullahi Scek Ali

- Mohamed Nur Mohamed

- Mohamed Abdulle Mohamud

- Mohamed Abucar Scek

- Mohamed Giama Elmi

- Mohamed Islam Salah

- Scek Mohamed Scek Addò

- Abdisamad Hagi Iassin

- Scek Mohamed Sufi Scek

Gassim

- Abucar Erzi Mohamed

- Ahmed Mohamed Hassan

Mushin Tabit Mushin

- Ahmed Amin Mohamed

- Abdulcadir Farag Salim
- Mohamed Hagi Abdullahi

Ibrahim

- Tahir Nur Egal

- Mohamed Mohallim Hussen
- Mohamed Ali Nasgser

Media

riportata

54.75

51.00

48.65

47.80

47/75

47.20

46.00

44.55

44.55

43.55

43.00

42.60

42.20

42.15

42.10

41.20

41.00
40 RR

NOTE

Precede per il maggior

servizio scolastico.



19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

32.Lis - Omar
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Nome e patronimico Media
riportata

Salah Mohamed Ali 40.65

Abdullahi Issa Iusuf 40.50

Abud Mussad Abudi 40.25

Said Ibrahim Hagi 40.00

Abdulhabib Salim Abdulhabib 39.55

Mohamed Hagi Ahmed 39.10

Abdi Nur Iusuf 38.65

Osman Scek Islam 38.50

Salim Islam Salim Ahmed 38.50 .

Hassan Hasi Hussen Mohamed 38.10

Abdi Nur Ahmed Mohamud

Iassan Adce Culmie

Hussen Mohamed Said

Ghedi Mohamed Mahallim

Mohamud Osman

34. - Mohamed Omar Mohamud

35.

36.

37.

38.

39.

40.

4l.
49

43.

44.

45.

46.

“Mohamed

Scek Ali Abubaker

Abdi Aden Mohamed

Iahia Ali Mohamed

Mussa Giama

Mohamed Ahmed Naclani

Abduliahi Bogor Mussa

Ahmed Calif Mohamud

Omar Scekei Mohamed

Abdi Mohamed Elmi

Mohamed Giama Egal

Csmen Hassen Celib

Scerit Abubaker Mohamed

46.bis - Scerif Anmed Mohamed

48.

49.

50.

51.

52.

53.

Abdalla

Abduraman Elmi Egal

Mohamud Giama Mohamud

Ahmed Abdalla Mohamed

Mohamed Farah Ansciur

Buran Scek Nur

Osman Abdulcadir Scek

38.10

38.00

37.70

37.70

37.70

37.65

37.60

37.15

37.15

37.15

37.10

36.80

36.70

36.25

36.15

36.15

36.00

35.90

35.90

35.90

35.80

35.75

35.70

35.70

35.00

NOTE

Precede per la durata în.

servizio.

Precede per la maggior
durata di servizio scola-

stico.

Precede per il servizio am-

ministrativo.

Precede per la maggiore

età.

Precede per la maggiore

età.

Precedono per la maggio-

re età.

Precede per la maggiore

età.

Precede per la maggiore
AinDAÀA
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N. Nome e patronimico Media NOTE

riportata

54. - Abdullahi Hassan Addò 35.00
55. - Abdullahi Scek Osman 34.80 Precede per la sessione

d’esami.

56. - Abduraman Giama Barre 34.80
57. - Mohamed Ahmed Scek 34.70

58. - Ali Hagi Asci Dirie 34.50 Precede per la maggiore
età.

- 59. - Mohamed Giama Salah 34.50

59.bîs - Mohamed Scek Hussen 34.50

59.ter - Mussa Hassan Mohamed 34.50

62. - Abucar Ali Abucar (1) - 34.05 Precedono per la sessio-

63. - Aden Mohiddin Mohamed 34.05 ne d’esami.

64. - Abdullahi Farah Mohamed 34.05

64.bis - Ahmed Osman Iusuf 34.05

66. - Omar Mohamud Ali 33.50 Precede per la sessione

d’esami.

67. - Ahmed Scek Gabiou 33.50

68. - Abdulcadir Hussen Auale 33.25 Precede per la maggiore
. età.

69. - Mohamud Ali Dahir 33.25

70. - Abdirazak Hagi Abdulaziz 33.00 Precede per il maggior

servizio scolastico.

71. - Aden Bile Giama ° 33.00

72. - Mohamed Mohamud Elmi 32.25

73. - Abdulcadir Mao’ Omar (2) 32.00 Precedono per la sessione

74 - Alima Culmie Uarsama 32.00 d'esami.
75. - Fathma Ahmed Alim 32.00

76 - Mohamed Said Samantar 30.50 i

(1) Precede per l'età nei confronti di Aden Mohiddin Mohamed.

(2) Precede per il servizio amministrativo nei confronti di Alima Cul-

mie Uarsama.

Mogadiscio, lì 12 aprile 1957.

p. AMMINISTRATORE

‘. P. Franca

VISTO .e Registrato - Reg. n. 2, foglio n. 154.

Mogadiscio, lì 15 aprile 1957.

Il Magistrato ai Conti: SPADARO.
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GOVERNO DELLA SOMALIA,
DECRETO Amm.vo12 aprile 1957, n. 74 rep,
Nomina di un Capo Dipartimento Aggiunto presso il Dipartimento Lavoro dol

nistero Affari Suciali

  

L'AMMINISTRATORE

VISTOl'art. 94 del decreto 18 maggio 1056, n. 76 «Ordinamento del
Governo della Somalia »;

CONSIDERATO che occorre provvedere alla nomina di un Capo DI-
partimento Aggiunto pressoil Dipartimento Lavoro del Ministero per gli
Affari Sociali;

SU PROPOSTA del Ministro per gli Affari Generali, di concerto con
il Ministro per gli Affari Sociali;

SENTITOil Consiglio dei Ministri;  

DECRETA:

Art, 1

 

con uecorrenza 1‘ aprile 1957 il Segretario Benvenuto Francesco
Issak € nominato Capo Dipartimento Aggiunto presso il Dipartimento
Lavoro del Ministero Affari Soclali.

Mogadiscio, ll 12 aprile 1957.
P. l'AMMINISTRATORE

. Franca
ABDULLAHI ISSA MOHAMUD
SCEK ALI GIUMALE BAROLE
MOHAMUD ABDI NUR

VISTO è Registrato - Reg. n. 2, foglio n. 155.
Mogadiscio, 15 aprile 1957
Il Magistrato ui Conti: SPADARO.

 

GOVERNO DELLA SOMALIA.
DECRETO Amm.vo 12 aprile 1957, n. 75 rep,
Bando di concorso a 30 posti di Vico Applicato e nomina Gommissione esamina-

trice.

L'AMMINISTRATORE
VISTA l'ordinanza 5 aprile 1954, n. 9

civile »;
VISTOil decreto 27 novembre 1954, n. 153 «Istituzione dei ruoli del

Personale civile»;
VISTO il decreto 29 dicembre 1955, n. 247 « Regolamento del perso

nale civile»;
RAVVISATA la necessità di bandire un concorso per esami a 30 po-

 

Ordinamento del Personale

 



  
— 96

sti di Vice Applicato Categoria C - Grado XI di cui 20 posti riservati
agli impiegati comunquein servizio;

RITENUTO di dover pre re dal titolo di studio pre
termini dell'articolo 33 della citata Ordinanza; ;

CONSIDERATO di dover provvedere alla nomina della Commissic
ne esaminatrice del concorso di cui sopra;

SENTITOil Consiglio deì Ministri;
SU PROPOSTA del Ministro per gli Affari Generali;

 

eritto, ai

 

DECRETA:

Art. 3

E' approvato l'unito bando di concorso per esami a 30 posti di Vice
Applicato — Categoria C - Grado XI —citato nelle premesse  

Art. 2,

La Commissione esaminatrice per il concorso di cnì alle premesse
è composto da un presidente e 4 membri:
— Prof. Andrea Romano — Presidente;
— Sig. Iahia Hagi Abdullah — Membro;
— Sig. Mohamed Iusuf Aden — Membro;
— Sig. Mahadre Maconnen — Membro;
— SigAurelio La Brocca — Membro con funzioni di Segretaria

Mogadiscio, li 12 aprile 1957.
P: l'AMMINISTRATORE

P. FrancaABDULLAHI ISSA MOHAMUD

VISTO e Registrato - Reg. n. 2, foglio n. 156.
Mogadiscio, lì 15 aprile 1957.
7l Magistrato ai Conti: SPADARO.

  

MINISTERO PER GLI AFFARI GENERALI i
Dipartimento del Personale

 Bando di Concorso a 30 posti di Vice Applicato — Cat, C. - Gr. XI.
Art. 1

  
   

  

  
 

E° indetto un concorso per esami a 20 posti di viceCat © - Grado XI — dei Quali 20 riservati agli impiegati‘servizio presso il Go'uverno.

Applicato
comunque in

Art, 2
Al concorso Peesono Dartecipare coloro i quali, alla q lata di pubbli-| dazione del presente bando sul Bollettino Ufita le, abbiano Toupiohpio di età e boSuperato gli anni 35;

el
it
c
i
t
i
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— che abbiano sempre tenuto regolare condotta morale civile;

— che siano di sana e robusta costituzione ed esenti da difetti o im-

perfezioni che influiscano sul rendimento del servizio;

— che siano in possesso della licenza della quinta classe elementare 0

titolo equipollente.

Art. 3.

Coloro che intendono partecipare al concorso devono presentare,

entro un mese dalla data di pubblicazione del presente bando sul Bol-

lettino Ufficiale domanda in carta da bollo da So. 0,£0 al Ministero

per gli Affari Generali —- Dipartimento del Personale.

Nella domanda devono essere indicate le generalità complete dello

aspirante, nonchè il luogo di sua residenza abituale con lo specifico re-

capito al quale l'interessato intende ricevere ogni comunicazione relati-

va al concorso.

Le domande possono essere presentate ai Distretti che le trasmet-

teranno col primo mezzo al Ministero per gli Affari Generali — Dipar-

timento del Personale.

Art. 4.

Alla domanda devono esscre allegati i seguenti documenti:

a) certificato di nascita o atto notorio dal quale risultino il luogo di

nascita e l’età dell’aspirante debitamente legalizzato;

b) certificato di buona condotta morale e civile rilasciato dal Distretto

di residenza dell’aspirante;

c) certificato medico, rilasciato da un sanitario dell'Amministrazione,

dal quale risulti che l'aspirante si trova nelle condizioni fisiche in-

dicate nell'art. 2;

d) titolo di studio;

e) fotografia del candidato, debitamente autenticato dal Commissario

Distrettuale o dal Qadi, o altro legale documento idoneo alla iden-

tificazione del candidato stesso.

Gli impiegati di ruolo sono dispensati dal presentare i documenti

indicati nelle lette a), b), c) e e).

Art. 5.

L'esame delle domande e dei documenti esibiti è devoluto all’appo-

sita Commissione esaminatrice prevista dall’art. 2 del Decreto 22 dicem-

bre 1955, n. 247, la quale decide sulle ammissioni al concorso e prov-

vede alle relative comunicazioni agli interessati mediante lettera o te-

legramma.

Art. 6.

Le prove di esami sono le seguenti:
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OBBLIGATORIE:

Prove scritte:

a) un componimento in lingua italiana da servire anche per la calli-

grafia;

b) una prova di aritmetica limitata al calcolo delle quattro operaziohi;

c) una prova di dattilografia, (dettato e copiatura).

Prove orali:
a) una prova orale in lingua italiana (lettura di un brano e sua espo-

sizione);

b) una prova di storia e geografia con particolare riguardo all'Africa;

c) nozioni sulla tenuta degli archivi.

Art. 7.

Per ogni prova di esame a ciascun candidato sarà attribuito dalla

Commissione un voto complessivo in decimi.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato

una media corrispondente ad almeno sette decimi nelle prove scritte

obbligatorie e non meno di sei decimi in ciascuna di esse; la prova ora-

le, che è unica non si intende superata se il candidato non ottenga al-

meno la votazione corrispondente a sei decimi,

La votazione complessiva è stabilita dalla somma della media dei

punti riportati nelle prove scritte e del punto ottenuto in quella orale.

La graduatoria che sarà suddivisa fra i candidati già in servizio e

quelli che non lo sono ancora, sarà formata secondo l'ordine dei punti

della votazione complessiva e sarà definitiva solo dopo l'approvazione

del Ministro per gli Affari Generali.

Contro di essa è ammesso ricorso al Ministro per gli Affari Gene-

rali, entro trenta giorni dalla data di pubblicazione sul Bollettino Uffi-

ciale.

Art. 8.

Saranno dichiarati vincitori del concorso i primi venti in graduato-

ria per i candidati interni e i primi dieci per i canditati esterni.
Essi saranno assunti in servizio con la qualifica « Vice Applicato in

prova » e con lo stipendio di So. 165 mensili per il periodo di prova che

avrà la durata di mesi sei.

I candidati dichiarati idonei in eccedenza al numero dei posti mes-

sì a concorso non acquisteranno alcun diritto a coprire i posti che sì

rendessero’ vacanti.

Art. 9.

Coloro che saranno confermati in servizio dopo il periodo di prova
assumeranno la qualifica di « Vice Applicato » e saranno inquadrati al-

la Categoria C Grado XIcon lo stipendio mensile lordo di So. 250, men-

tre coloro che non saranno confermati in servizio cesseranno di far

parte del Personale del Governo senza diritto ad alcuno compenso od

indennizzo.
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Per questi ultimi il Governo può, tuttavia; consentire che ll pe-

riodo di prova sia prorogato per un altro periodo non superiore a quat-

tro mesi; nel qual caso essi prenderanno posto dopo lultimo in gra-

duatoria.

Art. 10.

I vincitori del concorso appartenenti al personale del Governo con-

serveranno a titolo di assegno personale la differenza eventualmente

esistente fra gli assegni goduti e quelli sopra specificati, fino al rias-

sorbimento della diferrenza stessa.

Art. 11.

Per quanto non previsto nel presente bando di concorso si applica-

no le disposizioni contenute nell’Ordinanza 5 aprile 1954, n. 9 e nei De-

creti 27 novembre 1954, n. 153 e 22 dicembre 1955, n. 247.
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PARTE TERZA

 

VARIE

GOVERNO DELLA SOMALIA

MINISTERO PER GLI AFFARI FINANZIARI

Dipartimento Fondiario e Demanio III

  

AVVISO AD OPPONENDUM

Si rende noto che, con domanda pervenuta a questo Dipartimento

in data 15 novembre 1956, il Signor Herzi Giama Scirua ha chiesto in

concessione, a scopo edilizio e a norma delle vigenti disposizioni, un

appezzamento di terreno della superficie di mq. 494 sito in Mogadiscio,

Via R. Onor o V. Citerni descritta nella planimetria, della quale gli in-

teressati possono prenderne visione presso l'Ufficio Tecnico del Muni-

cipio di Mogadiscio e presso il Dipartimento Fondiario e del Demanio

IIl '

Si accordano trenta giorni, dalla data di pubblicazione del presen-

te avviso sul Bollettino: Ufficiale, per eventuali opposizioni.

Mogadiscio, lì 11 dicembre 1956.
IL MINISTRO

(154) Salad Abdi Mohamud

GOVERNO DELLA SOMALIA

MINISTERO PER GLi AFFARI FINANZIARI

Dipartimento Fondiario e Demanio 111

 

AVVISO AD OPPONENDUM

Si rende noto che, con domanda pervenuta a questo Dipartimento

in data 26 ottobre 1951, il Signor Mohamed Salim Auleghi ha chiesto in

concessione, a scopo edilizio e a norma delle vigenti disposizioni, un

appezzamento di terreno della superficie di mq. 1109,07 sito in Mogadi-

scio, Via R. Santini descritta nella planimetria, della quale gli interes-

sati possono prenderne visione presso l’Ufficio Tecnico del Municipio

di Mogadiscio e presso il Dipartimento Fondiario e del Demanio III.

Si accordano trenta giorni, dalla data di pubblicazione del presente

avviso sul Bolletino Ufficiale, per eventuali opposizioni.

Mogadiscio, lì 20 dicembre 1956.
IL MINISTRO

n _rt. so ati: RBE_tL__....LF


